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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea şi aprobarea ediţiei 
sau, după caz, a reviziei în cadrul ediţiei procedurii operaţionale 

 
 

 Elemente 
privind 
responsabilii/ 

Numele şi 
prenumele 

 

Funcţia 
 

Data 
 

Semnătura 

1.1 Elaborat Anton Ana PIP 17.09.2021 
 

1.2 Verificat 
Soare Alina Director adj. 18.09.2021 

 

 

1.3 
 

Aprobat 
Soare Alina Director adj.  

18.09.2021 
 

 

1. Situaţia ediţiilor şi a reviziilor în cadrul ediţiilor procedurii operaţionale 
 

Nr. 
crt. 

 

Ediţia 
Data 

ediţiei 

 

Revizia 
Data 

reviziei 

 

Pagina 
 

Descriere modificare 
Semnătură 

conducător 
compartiment 

        

        

        

        

        

 
I. SOPUL PROCEDURII : 

 
Procedura are drept scop îmbunătățirea activității de completare a cataloagelor si de 
monitorizare a ritmicității notării. 

 

II. DOMENIUL DE APLICARE: 
 

Procedura se aplică tuturor cadrelor didactice din cadrul Liceului „Carol I”  în intervalul 1 septembrie – 31 

august al fiecărui an şcolar. 
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Comisia de monitorizare a ritmicității notării este constituită și funcționează in baza 
Regulamentului de organizare și funcționare (ROF)al școlii. 
Comisia de monitorizare a ritmicității notării va avea în vedere toate documentele oficiale 
ce înregistrează notarea, iar procedura se aplică pe parcursul întregului an școlar. 
III. DOCUMENTE DE REFERINŢĂ 

▪ Legea 53 - Codul Muncii republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
▪ Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificările şi completările ulterioare 
▪  Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a Unităţilor din Învăţământul 

Preuniversitar (ROFUIP) 
▪ Fişa postului 
▪  O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calităţii educaţiei, aprobată cu completări şi 

modificări prin Legea nr. 87/2006; 
▪  H.G. nr. 21/2007 pentru aprobarea Standardelor de autorizare de funcţionare 

provizorie a unităţilor de învăţământ preuniversitar, precum şi a Standardelor de acreditare 
şi de evaluare periodică a unităţilor de învăţământ preuniversitar; 

▪  H.G. 1534/2008 privind aprobarea Standardelor de referinţă pentru evaluarea şi 
asigurarea calităţii în învăţământul preuniversitar 

▪ Standardele ocupaţionale pentru profesor - gimnaziu şi liceu 
▪  OMECI 4595/22.07.2009 privind Aprobarea criteriilor de performanţă pentru 

evaluarea cadrelor didactice din învăţământul preuniversitar. 
 

IV. ABREVIERI AI TERMENILOR 

Nr. 

crt. 
Abrevierea Termenul abreviat 

1 ROFUIP Regulamentul de Organizare şi Funcţionare a Unităţilor din 
Învăţământul Preuniversitar; 

2 ROI Regulamentul de Organizare Internă; 

3 O.U.G. Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului; 

4 H.G. Hotărâre de Guvern; 
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5 OME Ordinul Ministrului Educaţiei 

6 CA Consiliu de administraţie 

7 CP Consiliu profesoral 

 

V. RESPONSABILITĂȚI: 
Lista cuprizând persoanele la care se difuzeaza ediţia sau, după caz, revizia din cadrul 

ediţiei procedurii operaţionale: 

Nr. 
 

crt. 

Scopul 

difuzarii 

 

Compartiment 
 

Functia 
Nume si 

prenume 

Data 

primirii 

 

Semnatura 

1 Aplicare 
Comisia metodică 

învăţători 

Şef comisie 

metodică 
Ana Anton 20.09.2021 

 

2 Aplicare 
Comisia metodică 

limbă și 

comunicare/ om 

și societate 

Şef comisie 

metodică 

Ioniță 

Loredana 

20.09.2021  

3 Aplicare 
Comisia metodică 

matematică și 

stiinte/ tehnologii 

Şef comisie 

metodică 
Corciu Any 

20.09.2021  

 
4 

 
Aplicare 

Comisia de 

monitorizare a 

ritmicitatii notarii 

 
 

responsabil 

 
Ana Anton 

20.09.2021  

5. Informare conducere Director 
adj. 

Soare 

Alina 

20.09.2021  

6. Evidenta secretariat secretar șef Avram 
Beatrice 

20.09.2021  

7. Arhivare arhiva 
secretar șef Avram 

Beatrice 
20.09.2012 
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VI. ATRIBUȚII: 
- Monitorizarea notării ritmice a elevilor din clasele CP– VIII și IX – XII/XIII învățământ liceal și 

profesional de zi și seral; 
- Monitorizarea numărului de note acordat fiecărui elev in concordanța cu numărul de 

ore alocat disciplinei respective; 
- Diversificarea metodelor si a instrumentelor de evaluare; 
- Colaborarea cu dirigintii pentru realizarea unei bune monitorizări; 
- Realizarea unor scurte informări lunare privind ritmicitatea notării; 

Măsurile luate de către profesori, precum si prezentarea acesteia către conducerea 
școlii; 

- Programarea corectă a lucrărilor de verificare pe clase, pentru a evita aglomerarea 
elevilor; 

- Verificarea existenței unei concordanțe intre notele trecute pe lucrările scrise si a 
notelor trecute in catalog; 

- Constituirea legală a mediei semestriale si a celei anuale; 
- Verificarea situației de promovare, a celei de repetenție sau abandon școlar in cazul 

fiecărui elev, înainte de prezentarea acestei situatii, spre validare, in sedinte ale 
consiliului profesoral; 

- Realizarea unor rapoarte semestriale/ anuale 
VII. CONȚINUTUL PROCEDURII 

La inceputul fiecărui an școlar, Comisia de monitorizare a frecvenței și notării ritmice 
îndruma debutanții în învățământ cum se notează ritmic elevii in concordanță cu numărul de 
ore alocat disciplinei respective. 

           Pasul 1  : La disciplinele cu două sau mai multe ore săptămânal, notarea ritmică impune existența a 
cel puțin unei note la fiecare 5 saptamani. Cel puțin o notă se acordă prin evaluare orală. La disciplinele cu 1 
oră săptamânal, notarea ritmică impune existența cel puțin a unei note până la jumatatea semestrului, o 
notă prin evaluarea orală și o notă prin evaluarea unei probe scrise. 
         Pasul 2: Afișarea în cancelarie a Graficului de urmărire a notării ritmice a elevilor. 
         Pasul 3: Periodic, Comisia verifică concordanța între notele trecute pe lucrările scrise și notelor trecute 
în catalog și atenționează cadrele didactice atunci când este cazul. 
         Pasul 4: La sfârșitul semestrului I și sfârșitul anului școlar, Comisia verifică: 
corectitudinea incheierii mediilor;  
completarea proceselor verbale de la sfarsitul cataloagelor;  
numarul de absente.  
      Prin urmare, Comisia de notare ritmică atentionează pentru sancționarea de catre dirigintele clasei a 
elevilor care nu au note si se afla intr-una din situatiile inscrise in continutul R.O.F.U.I.P.  si R.O.I. al scolii:  
(1) La fiecare 10 absente nemotivate pe un semestru, la diferite discipline, se scade  
nota la purtare cu un punct.  
(2) La 10 absente nemotivate la diferite discipline sau 10% din totalul orelor la o singura disciplina,cumulate 
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pe an scolar, dirigintele are obligatia sa cheme parintele/sustinatorul legal lascoala si sa încheieun proces 
verbal de avertizare.  
(3) La 20 de absente nemotivate la diferite discipline sau 15% din totalul orelor la o singura 
disciplina,cumulate pe an scolar, se da preaviz de exmatriculare, eliberat în dublu exemplar, din care unul se 
înmaneaza parintelui/sustinatorului legal, iar al doilea se păstrează la dosarul dirigintelui. 
(4) La 30 absente nemotivate, la diferite discipline sau 20% din totalul orelor la o singura disciplina cumulate 
pe an scolar, dirigintele are obligatia sa cheme parintele/sustinatorul legal la scoala si sa încheieun proces 
verbal de avertizare. 
(5) La 40 de absente nemotivate, la diferite discipline sau 30% din totalul orelor la o singura disciplina 
cumulate pe an scolar, se da al doilea preaviz de exmatriculare, urmat de propunerea de exmatriculare a 
elevului din ciclul superior al liceului. 
(6) În fiecare semestru, parintii/sustinatorii legali pot solicita, în situatii întemeiate 
motivarea absentelor pentru maximum 5 zile lucratoare. Solicitarea se face pe baza de cerere adresata 
directorului scolii si înregistrata la secretariatul scolii. Cererea este directionata dirigintelui clasei, iar 
aprobarea se da numai daca dirigintele clasei o sustine . Nerespectarea acestor prevederi se sanctioneaza cu 
avertisment, în baza raportului comisiei de urmarire a notarii ritmice, numita prin decizia directorului si cu 
aprobarea Consiliului Profesoral, conform Statutului Personalului Didactic. De asemenea, Comisia analizeaza 
cazurile elevilor cu situatie(i) neincheiata(e). 
         Pasul 5: Comisia va monitoriza periodic parcurgerea programei scolare in conformitate cu planificarile 
calendaristice, la fiecare disciplina. 
         Pasul 6: Informarea profesorilor asupra ritmicitatii notarii elevilor in vederea remedierii situatiei atunci 
cand este cazul. 
         Pasul 7: Prezentarea catre conducerea scolii - a informărilor realizate Lunar/ semestrial/ anual privind 
ritmicitatea notarii, situaţia frecventei elevilor si masurile luate. Neîndeplinirea sau îndeplinirea superficiala 
a atributiilor de catre unii membri ai comisiei, poate fi considerata o abatere prezumata si poate atrage 
dupa sine înaintarea propunerii Consiliului de Administratie catre Consiliul Profesoral, pentru aplicarea unor 
sanctiuni precum:    a.Atentionare verbala;        b.Atentionare scrisa; 
c.Punerea în discutie în cadrul Comisiei de disciplina;  
d.Diminuarea calificativului anual. 

Neîndeplinirea sau îndeplinirea superficială a atribuțiilor de către unii membri ai comisiei, poate fi 
considerată o abatere prezumata si poate atrage dupa sine înaintarea propunerii Consiliului de 
Administratie către Consiliul Profesoral, pentru aplicarea unor sancțiuni precum: 

a. Atenționare verbală; 
b. Atenționare scrisă; 
c. Punerea în discuție în cadrul Comisiei de disciplină; 
d. Diminuarea calificativului anual. 
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VIII. Monitorizarea procedurii 
Comisia este formata din 6 cadre didactice cu responsabilitățile. 

Nr. crt. Clase Membru comisie 

1 CP - I   ANTON D. ANA 

2 II - IV STAN D. ANDREEA – 
VERONICA 

3 V - VI OPRIS ELIZA ADRIANA 

4 VII - VIII PAUN ALIS ELENA 

5 IX A, X A,B,C , Xp, XI A CORCIU ANY-DANA 

6 XI B, XIp, XII A, XI, XII, XIII seral  LIXANDRU CLAUDIA 

 
Comisia de monitorizare a frecvenței și notării ritmice verifică periodic cataloagele pentru a urmări 

absențele și  notarea ritmică. 
Comisia prezintă rapoarte lunar/ semestrial/ anual conducerii școlii si apoi prezintă raportul în fața 

Consiliului Profesoral. 
IX. Analiza procedurii 

Comisia de monitorizare a notării ritmice iși desfasoară activitatea in fiecare an scolar, conform 
unui program de activitate, în care fiecare membru al comisiei are sarcini stabilite in conformitate cu 
atribuțiile anuale ale comisiei. 

Prezentarea activității se face in Consiliul Profesoral si Consiliul de Administrație. Se va întocmi un 
program de activitate al comisiei, atât anual cât și semestrial, conform căruia 
membrii comisiei iși desfașoara activitatea. Conform programului stabilit se va verifica și stabili situația pe 
clase inregistrată in anul scolar în curs si se poartă discuții pe marginea cauzelor care au determinat 
nerespectarea solicitărilor înaintate de prezenta comisie. 
 Se va întocmi si se va prezenta o informare periodică, ca urmare a verificării cataloagelor școlare, în 
vederea observării ritmicitătii notării elevilor - determinând modul cum se realizează evaluarea elevilor si 
dacă sunt respectate prevederile regulamentului școlar. 

Verificarea cataloagelor școlare va avea in vedere verificarea ritmicității notării elevilor 
atat din ciclul primar cat si din cel gimnazial. 

 
X. MODIFICAREA PROCEDURII: 
În cazul unui regres se va iniţia o altă procedură ce va fi menționată în pagina de 
prezentare a prezentei proceduri. 
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Anexa 1 
 

RAPORT CU PRIVIRE LA NOTAREA RITMICĂ 
CLASELE _______ 

SEMESTRUL AN ŞCOLAR    

 
 
 

Profesor/ 
Invatator 

 
 

Disciplina 

 
 

Clasa 

 

Nr. ore pe 
săptămână 

Nr. note în 
catalog la 

data 

Nr. note în 
catalog la 

data 

Nr. note în 
catalog la 

data 

Nr. note în 
catalog la 

data 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

 


